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1. АНАЛИЗ РАБОТЫ ЗА ПРОШЛЫЙ УЧЕБНЫЙ ГОД И ОПРЕДЕЛЕНИЕ ЗАДАЧ НА НОВЫЙ УЧЕБНЫЙ ГОД.

Краткая характеристика ДОО:
Наименование учреждения:  МАДОУ детский сад им. З.Биишевой
Тип учреждения: образовательный.
Адрес: с. Мраково, ул. Учительская 3.
Телефон: 8347 89 20854
Режим работы: 5-дневный, 8.00 – 18.00
Предмет деятельности дошкольной  образовательной организации: воспитание, развитие, обучение детей дошкольного возраста в условиях ДОО.
Язык обучения – смешанный.
Детский сад состоит из двух блоков зданий, проектная мощность – 80 детей.
Посещают дети в возрасте от 2 до 7 лет.
Всего в детском саду воспитываются и обучаются 65 детей в возрасте от 2 до 7 лет.
Количество групп: 2. По возрастному составу группы распределены следующим образом:

·  младшая группа- 31 детей;
· старшая группа-    34 детей;

Учебно-воспитательный процесс детского сада осуществляют 4 педагога.
Из них:
· с высшим педагогическим образованием – 4 педагога;










 Анализ выполненных годовых задач и проведённых работ.
На 2017-2018 учебный год педагогический коллектив ставил перед собой следующие годовые цель и  задачи:
Цель работы: Обеспечивать своевременное и эффективное развитие речи как средства общения, познания, самовыражения ребенка, создание  в детском саду условий для разнообразного по содержанию и формам сотрудничества, способствующего развитию конструктивного взаимодействия педагогов и родителей с детьми, развитие экологического воспитания.
 Задачи:
·  формирование структурных компонентов системы языка – фонематического, лексического, грамматического, формирование навыков владения языком в его коммуникативной функции - развитие связной речи.
·  Создание необходимых условий для формирования ответственных взаимоотношений с семьями воспитанников и развитие компетентности родителей.
· Повысить уровень  экологического воспитания в проектно - исследовательской  деятельности
    Для реализации годовых задач, коллектив ДОО проводил целенаправленную и систематическую работу в течение всего учебного года.                                             Речевое развитие дошкольника в дошкольной организации  (в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами Дошкольного образования (ФГОС ДО) включает в себя:
1. владение речью как средством культуры;
2. обогащение активного словаря;
3. развитие связной, грамматически правильной диалогической и монологической речи;
4. развитие речевого творчества;
5.  развитие звуковой и интонационной культуры речи, фонематического слуха;
6.  знакомство с книжной культурой, детской литературой, понимание на слух текстов различных жанров детской литературы;
     7. формирование звуковой аналитико-синтетической активности как предпосылки обучения грамоте.
Развитие связной речи является центральной задачей речевого воспитания детей. Именно в связной речи реализуется основная, коммуникативная, функция языка и речи. Связная речь – высшая форма речи мыслительной деятельности, которая определяет уровень речевого и умственного развития ребенка. Одной из основных задач также является сотрудничество с родителями воспитанников, привлечение их к жизни детского сада:
Цель работы с родителями: включение родителей в воспитательно–образовательный процесс ДОО, приобщение к жизни детского сада.
Задачи:
1.Изучение интересов, мнений и запросов родителей;
2. Обеспечение оптимальных условий для самореализации родителей в освоении ими различных социальных ролей;
3. Расширение средств и методов работы с родителями, проведение их анализа и оценки;
4. Создание особой творческой атмосферы;
5. Изменение позиции родителей по отношению к деятельности дошкольного учреждения, привлечение их к организации, контролю и планированию деятельности ДОО.
Большое значение придается привлечению родителей к процессу развития речи своего ребенка. Показано, что при соответствующей подготовке эффективность их работы в качестве учителей своих детей может быть исключительно высока и крайне полезна как для ребенка, так и для самих родителей. Мы составили рекомендации родителям, как правильно организовать деятельность по развитию речи ребенка в семье:
· рассказывать детям об увиденном, делиться воспоминаниями своего детства;
· рассказывать о своей работе;
· показывать детям различные предметы, используемые в хозяйстве, рассказывать об их свойствах;
· рассматривать и наблюдать с ребенком различные объекты и явления природы в разные времена года;
· ходить с детьми на экскурсии;
· объяснять ребенку требования, связанные с его безопасностью;
· собственными действиями и поступками демонстрировать бережное отношение к животным, к представителям животного мира, другим людям;
· заучивать с ребенком стихотворения и т.д.
В 2017-2018 учебном году работе семье уделялось достаточно внимания. Родители участвовали в таких мероприятиях детского сада, как «День Матери», «Дни Здоровья», «День семьи», Шежере байрам, «Новогодний утренник», посещали групповые и общие собрания, открытые занятия
Совместно с родителями были проведены: праздники ко Дню Защитника Отечества, Дню 8 Марта, Выпускной бал, Новый год, 
Не менее важным направлением в работе дошкольного учреждения было сотрудничество детского сада с семьёй по вопросам приобщения семей к здоровому образу жизни. На групповых родительских собраниях раскрывались вопросы физического развития и здоровья детей, особенно подробно закаливание детского организма.
Положительно то, что позиция родителей к процессу обучения изменилась к лучшему. Родители стали более активными участниками жизни детского сада.
ВЫВОД:
Совместная работа с родителями укрепила сотрудничество детского сада и семьи, а также помогла добиться положительных результатов в развитии каждого ребёнка.
Необходимо продолжать совершенствовать социальное партнёрство семьи и детского сада, используя разные современные формы работы.

В целом задачи, взятые для решения в 2017-2018 учебном году выполнены.





























 Определение задач на новый 2018-2019 учебный год.
По итогам работы учреждения за 2017–2018  учебный год, перед коллективом детского сада ставятся следующие цели и задачи на 2018 –2019 учебный год:

Цель работы: построение работы ДОО в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности,  всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.
Задачи на текущий год:
 
1.      Формирование   профессиональной  компетентности  педагогов  в области  освоения  новых  федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования.
           2.      Речевое развитие дошкольников как приоритетная задача ФГОС ДО. Педагогические условия, формы, методы и приёмы развития речи детей.
           3.      Формирование семейных ценностей у дошкольников, сохранение и укрепление здоровья детей их физического развития через совместную деятельность с семьями воспитанников контексте ФГОС ДО.





















БЛОК II.
РАБОТА С КАДРАМИ.
Кадровый потенциал ДОО.
Кадровый потенциал детского сада составляет 11 человек. 4 педагогических работника(из них 
музыкальный руководитель, 3 воспитателя).
	Характеристика кадрового состава
	Количество человек

	1. По образованию
	высшее педагогическое образование
	4

	
	среднее педагогическое образование
	0

	2. По стажу
	до 5 лет
	1

	
	от 5 до 10 лет
	1

	
	от 10 до 15 лет
	1

	
	свыше 15 лет
	1

	3. По результатам
аттестации

	высшая квалификационная категория
	-

	
	первая квалификационная категория
	3

	
	соответствие занимаемой должности
	-

	
	не имеют квалификационной категории
	1



Производственные собрания

	№
	Тематика
	Форма проведения
	Сроки
	Ответственные

	1.
	1.О санитарном состоянии детского сада



2.Обеспечение выполнения инструкций по ТБ и охране труда.

	методический час
	сентябрь
	Медсестра
Гильманова Г.М.
Заведующий
Апсалямова А.Я.

	2.
	 Итог года - 2018
Обсуждение и утверждение графика отпусков
	собрание
	ноябрь
	Заведующий
Апсалямова А.Я.


	3.
	«Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины».
	планерка
	январь
	Заведующий
Апсалямова А.Я.






 3  МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
Циклограмма методической работы МАДОУ детский сад им.З.Биишевой                                                                               2018-2019 учебный год

	 Педсоветы
 Семинары
	  Оснащение педагогическо
го процесса
	 Организация выставок, конкурсов 
	Совершенствованиепедагогичес- кой культуры  
	 Работа с родителями
	 Работа со школой

	      Сентябрь
  Педсовет №1
Тема: Организационный

1.Основные направления работы ДОО в 2018-2019 уч.г.
 
2.О самообразо-вании педагогов

3.Об организации смотра-конкурса по подготовке групп к новому учебному году. 
	


Подготовка инструкций по безопасносной жизнедеятельности в работе с детьми (заведующий ДОО)

Выставка методического и наглядного материала для  организации воспитательно-образовательного процесса  (заведующий)
	


Выставка  поделок из овощей и фруктов «Осень-красавица всем нам очень нравится» (совместно с родителями)


«Пешеходная азбука» – (воспитатели групп)
	


Смотр-конкурс «Подготовка групп к новому учебному году»


Консультация: «Самообразова-ние как один из путей повышения профессионального мастерства педагогов» (заведующий)


	


Консультация: «О важности режима для детей»-  воспитатели групп

Консультация «Особенности поведения детей на дороге» (все воспитатели)

Осенняя ярмарка (заведующий ДОО, педагоги)

Родительские собрания в группах: в младшей группе « адаптация в детском саду»
  Старшая: «
Возрастные характеристики детей
 5 – 6  лет. Задачи развития и воспитания детей 6–го года жизни.»  
	


Экскурсия на пришкольный участок в период сбора урожая (Фаизова Л.Р., Кильчинбаева Д.И.) 

	Октябрь

Медпедсовет

1. Анализ адаптации вновь поступивших детей   (воспитатели.)

2. Физическое развитие  третьего года жизни (медсестра)




	

Подготовить карты адаптации детей третьего года жизни (воспитатели)






	

Выставка детских работ    «Осень в родном краю»- 
Фаизова Л.Р. 

 «Ах, какая бабушка!» мероприятие ко дню пожилых –Муз.рук. 

Осень,осень в гости просим! –муз.рук.

«Машины которые спешат на помощь»- (воспитатели)

	

Педчас: консультации для педагогов:
 
Игры-эстафеты на воздухе, как средство развития физических качеств и эмоционально-положительного отношения и интереса к занятиям физической культурой(Фаизова Л.Р)


Открытые занятия по возрастным группам (воспитатели) 

	

Консультация
Младшая группа:
«Физическая культура вашего малыша»

Старшая 
группа:

 «Давайте научим детей любить своих родителей»,
(Габитова А.А.)

	

Анализ уровня требований при подготовке детей к школе: совместное обсуждение Программ с воспитателями и учителями начальных классов



	Ноябрь

 Педсовет №2
«Детский сад и семья: аспекты взаимодействия».  Цель:  повышение уровня профессионального мастерства педагогов ДОУ в вопросах взаимодействия с семьями воспитанников.      
Формирование у дошкольников семейных ценностей.
	
Анкетирова
ние «Профессио
нальные качества педагога»

«Совершенствование форм работы по  развитию речи  детей»
1.Вступительное слово заведующей
2.Опыт работы по  развитию речи дошкольников в детском саду. Баязитова Р.Г.

	
 «Маму я свою люблю» Муз.рук..

Экскурсия по экологической тропе – Воспитатели групп

«Мой веселый светофор» -воспитатели
	
Консультация педагогов:
Роль педагога в формировании положительного психоэмоционального благополучия дошкольников
 ( Апсалямова А.Я.) 

Открытый просмотр: «Знакомим дошкольников с окружающим миром-развиваем речь»-  Баязитова Р.Г.


	
Консультация «Безопасность жизнедеятельности».( Фаизова Л.Р.)
Консультация 
Воспитание экологической культуры у детей дошкольного возраста.
(Габитова А.А.)



	
 Сюжетно ролевая игра «Школа» 

	Декабрь
Медпедсовет
1.Организация работы по воспитанию культурно-гигиенических навыков у детей  (медсестра)
2.Организация работы по сенсорному развитию детей    (старший воспитатель, воспитатели)


	

Разработать Положение о конкурсе «Волшебная елка» 


	

Традиционная новогодняя выставка  креативных новогодних поделок: «Новогодний серпантин»   (совместно с родителями)
	
«Организация зимних игр на участке»
(воспитатели)

Консультации: Культурно-гигиенические навыки, их значение в развитии ребёнка.-Баязитова Р.Г.


	

Консультации: Старшая группа
 «Математика на кухне».

Консультация для родителей «Общаться с ребенком. Как?»
 (воспитатели групп, )
	

 Пригласить бывших воспитанников – первоклассников старшую группу 

	
Январь

Педсовет №3
(Дискуссия)
Тема: Растим будущего гражданина

	

Подготовить  в группах  мини-музеи (по  теме самообразова-ния или по желанию педагога) 


	

« Дорожные опасности» - воспитатели
	

Открытый просмотр занятий:  формирование познавательных интересов к своей Родине у детей  среднего возраста(воспитатели групп) 

Консультация :
Использование средств театрализованной деятельности в работе с детьми. Муз.рук.


	

Организация субботника с родителями  по оформлению зимних участков (воспитатели)

Консультация
«Детские инфекции» (медсестра)
	

Круглый стол с учителями: анализ адаптации  выпускников ДОО.  



	Февраль
Семинар-практикум
Тема: Развитие речевых коммуникаций педагога как фактор эффективности развития речи детей дошкольного возраста
	
Фронтальный контроль в  старшей  группе  «   (заведующий ДОО)
	
Выставка «Военная техника»
 Воспитатели групп, День защитников отечества муз.рук.

Спортивное развлечение – « лучший знаток правил –дорожного движения» воспитатели
	
Открытый просмотр: «Решение задач речевого развития  в процессе организованной образовательной деятельности»

Консультация :
Использование нетрадиционной техники в художественно- эстетическом направлении с детьми.(Габитова А.А.) 


	
День открытых дверей 

Консультация
«Игровые упражнения для предупрежде-ния плоскосто- пия»
( Баязитова Р.Г)

«Дисциплина на улице - залог безопасности»- Фаизова Л.Р.
	Экскурсия в школьную библиотеку ( Фаизова Л.Р.,Кильчинбаева Д.И.)

	Март
Педсовет №4
«Создание  необходимых условий для единого образовательного пространства   ДОО по речевому развитию дошкольников»
Цель:
- активизация форм повышения квалификации педагогов ДОО;
- систематизация знаний педагогов об особенностях современных форм и методов работы по развитию речи дошкольников.
	

Разработать Положение о конкурсе «Огород на подоконнике» 

Методические  рекомендации по организации проектной деятельности
	
«Разные профессии – выбирай на вкус!»

Конкурс «Огород на подоконнике»,
 
Праздник мам –
«Милая мама»- муз.рук.

«Дорожные опасности и помощники знаки» - воспитатели

	

 Мастер класс по ручному труду –Фаизова Л.Р)



	

Консультация
«Играйте с ребенком дома!» ( воспитатели)

Консультация :
Готовим руку к письму (для родителей)
	
Уточнение списков будущих первоклассни-ков, начало работы школьного кружка «Малышок» - воспитатели, учителя



	Апрель

Медпедсовет
1.Организация работы по физическому развитию детей 3-го года жизни  (медсестра, руководитель физвоспитания)

2.Состояние  познавательно-речевого  развития детей 3-х лет (воспитатели)
	

Подготовить метод.рекомендации по организации работы с детьми раннего возраста (воспитатель)
	

Выставка детских работ: 
«Космические дали маленьких астрономов»

Театрализованный спектакль – муз.рук.

Акция- День земли сделаем планету чище!- воспитатели

«Безопасность на улице и дома» -воспитатели 

«Вода вокруг нас» -воспитатели
	

Взаимо-просмотры ООД в группах  по самообразованию

Мастер класс-по ручному труду (Баязитова Р.Г.)




	

Консультация
«Воспитание нравственно – волевых качеств у дошкольников посредством различных видов игр».

-ярмарка

Практические рекомендации родителям будущих первоклассников (Фаизова Л.Р.)
	
Наблюдение открытых занятий в ДОУ с приглашением учителей.

	Май
Педсовет №5
Тема: Итоговый
1. Анализ работы за 2018-2019 уч.г. (заведующий
ДОО)
2. Отчет о самообразова-нии (педагоги).
3. О плане работы на летний период   

	
Подготовить отчет о работе за учебный год  
Систематиза
ция  материала за год

Презентация тем самообразо-вания
(педагоги) 
	
Организация цветников и  огорода,  создание  грядки лекарственных растений, организация  посадки 
овощей    

Выставка  детского рисунка: «Спасибо бабушке и деду за великую Победу»(Фаизова Л.Р.)
 «Где можно кататься на велосипедах»- воспитатели 

«Купание –летом»- воспитатели 
	

Педчас: «Организация летней прогулки» (Габитова А.А.)

Просмотр прогулки в средней группе (А.А. Габитова )
	
Консультация: 
«Экологическое воспитание младших дошкольников».

Участие родителей в организации праздника «До свидания, детский сад!»

Консультация «Летний отдых с ребенком» (воспитатели)
	

Наблюдение за трудом учащихся на пришкольном участке

Целевые прогулки на пришкольную и школьную территорию












Контроль.
Цель: обеспечить качество учебно-воспитательной работы в условиях внедрения ГОСО, программ.

	Сроки
	Содержание, вид контроля
	Методы
	Ответственный

	Сентябрь







	Оперативный
-Подготовка к
учебному году

Текущий
-программно-методическое обеспечение
	Посещение групп, наблюдение



Наблюдение режимных моментов

	Заведующий



Заведующий

	Ноябрь
	Оперативный:
-культурно-гигиенические навыки детей
Тематический:
Состояние работы коллектива по формированию единого здоровьесберегающего пространства семьи, детского сада, социума.
	

Сравнительный контроль
 групп
	


Медсестра,

Заведующий

	Январь
	Оперативный:
-индивидуальный подход к детям.
-культурно-гигиенические навыки детей во время приема пищи
Предупредительный:
-осуществление контроля за соблюдением норм и качества продуктов.
-контроль заболеваемости.
	
Сравнительный контроль  групп



Анализ заболеваемости
	
Воспитатели




Медсестра



	Март
	Оперативный:
-соблюдение режима дня.
-проведение прогулок
-выполнение санэпидрежима;
Тематический:
-Состояние работы по развитию творческих способностей детей посредством изобразительной деятельности.
	



	
Воспитатели,
медсестра,




	Май
	Оперативный:
-индивидуальный подход к детям;
-соблюдение норм охраны труда, техники безопасности,
Сравнительный:
-культурно-гигиенические навыки детей вовремя приема пищи
	


сравнительный контроль групп.
	
Воспитатель

Медсестра
Заведующий



4 БЛОК.
АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА.

Административно-хозяйственные совещания.

	№
п/п
	Тема
	Вопросы
	Срок
	Ответственные

	1
	«Общая
культура
сотрудников»
	1.Общие требования к внешнему виду сотрудников - как эталона для подражания детей.
2.Культура общения сотрудников между собой, с детьми и родителями.
	Сентябрь
	Заведующий


	2
	«Организация
питания в
ДОО»
	1.Состояние работы пищеблока, соответствие санитарным нормам и правилам.
2.Анализ приготовления пищи, обогащения рациона питания.
3.Питание в режиме дня. Роль воспитателя и помощника воспитателя в кормлении.
4.Формирование навыков культуры поведения за столом у детей.
	Октябрь
	Заведующий
Медсестра



	3
	«Анализ
состояния
материально
-
технической
базы ДОО».
	1.Анализ оборудования и мебели. Состояние, сохранность и
соответствие нормам ТБ и ПБ.
2.Сохранность мягкого оборудования. Обогащение предметно-развивающей среды.
3.Работа по укреплению и пополнению материально-технической базы ДОО.
	Ноябрь
	Заведующий


	4
	«Обеспечение
ТБ, ПБ и ОЖЗ
Детей»
	1.Выполнение инструкций «Должностных обязанностей»,
инструкций по ТБ, ПБ и ОЖЗ детей.
2. Ведение документации.
3. Анализ состояния воспитательно-образовательной работы по ТБ, ПБ и поведению в чрезвычайных ситуациях.
	Декабрь
	Заведующий


	5
	«Отчетность
подотчетных
лиц»
	1.Анализ заболеваемости в ДОО, выполнение плана детодней, оплата за ДОО.
2. Состояние воспитательно-
образовательного процесса.
	Январь

	Заведующий

Медсестра



	6
	«Организация и
проведения
праздников и
развлечений»
	1. Подготовка и обогащение костюмов, реквизита.
2.Организация репетиций со взрослыми и детьми.
3.Работа с родителями
	Февраль

Март

	Заведующий

Воспитатели

	8
	Подготовка к
летнему
оздоровительному периоду

	1.Состояние оборудования и инвентаря для выполнения летних работ.
2.Озеленение территории ДОО.
	Май
	Заведующий













Работа по укреплению материально-технической базы ДОО.

	№
п/п
	Вид работ
	Срок

	1
	Создание развивающей среды в группах в соответствии с ФГОС ДОУ.
	В течение года

	2
	Мелкий ремонт инвентаря
	В течение года

	3
	Подготовка окон к зимнему периоду.
	Сентябрь-октябрь

	4
	Проверка состояния осветительных приборов и противопожарного инвентаря.
	В течение года

	5
	Обеспечение новогодней ёлкой.
	Декабрь

	6
	Замена песка на участках групп
	Апрель

	7
	Закладка огорода и цветника.
	

	8
	Перекопка газонов и клумб.
	

	9
	Работа по благоустройству территории.
	Июнь-август

	10
	Текущий ремонт. Подготовка учреждения к новому учебному году.
	Июнь-
июль
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